Zarzad -
Oczyszczania
Miasta

Zarzad Oczyszczania Miasta
Al. Jerozolimskie 11/19
00-508 Warszawa

ogtasza nabdr na wolne stanowisko urzednicze
podinspektor ds. oczyszczania

w Dziale Eksploatacji

Termin sktadania dokumentow: 07.11.2022r.

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

Giowne odpowiedzialnosci:

Prowadzenie spraw w zakresie realizacji eksploatacji koszy ulicznych w ramach uméw
zawartych z podmiotami gospodarzymi w tym zakresie,

Rozliczanie kosztédw w zakresie realizowanych prac w tym sprawdzanie otrzymanych
faktur pod wzgledem zgodnosci wykonywanych/zafakturowanych prac z zawartymi
umowami w zakresie realizowanych prac,

Prowadzenie zbiorczych zestawien protokotéw kontroli w zakresie realizowanych prac,
Udziat w pracach Komisji Przetargowych dotyczgcych realizacji zadan w dziale,

Opracowywanie projektéw odpowiedzi na pisma, skargi, wnioski.

Charakterystyka pracy:

Inicjowanie zmian ukierunkowanych na poprawe efektywnosci realizowanych prac, w
tym zmian lokalizacji koszy i czestotliwosci realizowanych prac,

Dokonywanie w terenie przeglagdu prawidtowego ustawienia koszy, przygotowywanie
elektronicznej wersji dokumentacji lokalizacji koszy oraz biezgce jej uaktualnianie,
Prowadzenie i przechowywanie dokumentacji w zakresie prowadzonych spraw,
Dokonywanie lustracji w terenie w zakresie realizowanych prac oraz otrzymane;j
korespondencji oraz udziat w lustracjach w terenie zwigzanych z realizacjg prac
Zimowego Mechanicznego Oczyszczania,

Prowadzenie samochodu stuzbowego, prawidtowa eksploatacja,

Praca w systemie rownowaznego systemu czasu pracy z mozliwoscig przedtuzenia

dobowego wymiaru czasu pracy, nie wiecej niz 12 godzin.



Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

Miejsce pracy: Praca w budynku Zarzagdu oraz n aterenie m.st Warszawy. Budynek nie jest
przystosowany do korzystania przez osoby niepetnosprawne, szczegdlnie poruszajace sie na
wodzku inwalidzkim ze wzgledu na nieodpowiedniej szerokosci dojscia, przejscia i drzwi w

pomieszczeniach pracy, a takie brak windy na parterze.

Stanowisko pracy: Stanowisko pracy zwigzane z pracg przy komputerze, obstugg urzadzen
biurowych, bezposrednim i posrednim kontaktem z interesantami, przemieszczaniem sie w
budynku oraz przeprowadzaniem kontroli i lustracji na terenie m.st.Warszawy w zmiennych
warunkach pogodowych. Podczas wykonywania czynnosci stuzbowych w terenie, pracownik
porusza sie pieszo lub prowadzi pojazd stuzbowy. Warunki pracy niedostosowane dla oséb
niepetnosprawnych ruchowo. Na stanowisku pracy brak urzgdzen umozliwiajgcych prace

osobom niedowidzgcym.

Wymagania niezbedne:

e Obywatelswo polskie,

e Petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

e Niekaralno$¢ za umysine przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe,

¢ Nieposzlakowana opinia,

e Woyksztatcenie $rednie plus 2 lata stazu pracy,

o Woyksztatcenie wyzsze: niewymagany staz pracy,

e Wymagane kompetencje: dgzenie do rezultatéw, samodzielnosé, sumiennos,

e Znajomos¢ statutu ZOM,

e Ustawa o utrzymaniu czystosci i porzgdku w gminach,

e Podstawowa umiejetnos$é stosowania przepisdw Ustawy Prawo zamdwien publicznych,

e Regulamin utrzymania czystosci i porzadku na terenie m.st Warszawy,

e Podstawowa znajomos$é procedur urzedowych i administracyjnych,

e Prawo jazdy kat. B.

Wymagania dodatkowe:

e Woykszatcenie wyzsze: ochrona $srodowiska, lesnictwo.



Wskaznik zatrudnienia osdb niepetnosprawnych: W miesigcu poprzedzajgcym date
upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w jednostce, w
rozumieniu przepisdw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb

niepetnosprawnych, jest nizszy niz 6%.

Wymagane dokumenty i oswiadczenia:

e curriculum vitae z przebiegiem nauki i pracy zawodowej,

e list motywacyjny- podpisany odrecznie,

e kserokopia dokumentéw potwierdzajgcych wymagane wyksztatcenie,
e kserokopia prawa jazdy,

e kserokopie $wiadectw pracy oraz innych dokumentéw potwierdzajgcych wymagany
staz pracy przy srednim wyksztatceniu lub zaswiadczenie o zatrudnieniu zawierajgce

okres zatrudnienia w przypadku pozostawania w stosunku pracy,

e kserokopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnos¢ w przypadku kandydata
zamierzajgcego skorzystac z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy z

dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (t. j.Dz. U. z 2022 r. poz.530),

e podpisane oswiadczenie o: posiadanym obywatelstwie; petnej zdolnosci do czynnosci
prawnych oraz korzystaniu z petni praw publicznych; nieskazaniu prawomocnym
wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe; nieposzlakowanej opinii; wyrazeniu zgody na przetwarzanie
danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb tej rekrutacji, zgodnie z art.6
ust.1a RODO oraz zapoznaniu sie z klauzulg informacyjng o przetwarzaniu danych
osobowych przez Administratora - Zarzad Oczyszczania Miasta, co jest rownoznaczne

ze ztozeniem oswiadczenia.

Szczegdtowe informacje dotyczgce wymaganych dokumentéw dostepne sg na stronie Zarzadu

Oczyszczania Miasta: Dokumenty do pobrania

Osoby zainteresowane prosimy o sktadanie wymaganych dokumentéw zgodnie z trescig
ogtoszenia osobiscie lub za posrednictwem poczty w terminie do dnia 07.11.2022r. na adres
Zarzad Oczyszczania Miasta Al. Jerozolimskie 11/19 00-508 Warszawa z dopiskiem na

kopercie: nr ref.-,, 19/TE/2022

Dokumenty uwaza sie za dostarczone w terminie, jezeli wptynety na ww. adres w terminie
do 07.11.2022r.



